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МОДЕЛЬ 

Детской общественной организации «ШАНС» 

 Позиционный блок 

 

ДОО «ШАНС» базируется  на следующих принципиальных позициях: 

1. Целесообразность - деятельность детской организации должна быть направлена на 

реализацию интересов и потребностей обучающихся. 

2. Гуманность - действия Высшего совета ДОО «ШАНС» должны основываться на 

нравственных принципах. 

3.  Равноправие   - все должны иметь право решающего голоса при принятии того или иного 

решения. 

4.   Выборность - полномочия приобретаются в результате выборов. 

5.  Откровенность и гласность - работа органов самоуправления должна быть открыта для всех 

обучающихся. 

6.  Законность - неукоснительное соблюдение правовых и нормативных актов. 

7.  Самодеятельность - творчество, активность, самостоятельность обучающихся. 

8. Ответственность - необходимо регулярно отчитываться о проделанной работе и ее 

результатах перед своими избирателями. 

 

Организационный блок 

 

Структура ДОО «ШАНС» в школе двухуровневая 

Первый уровень - ученическое самоуправление в классе, которое предполагает,  высший орган 

- собрание класса. Возглавляет класс – ученический классный руководитель 

Каждый классный руководитель от каждого класса   является членом Школьной думы. 

Школьная дума является законодательным органом 

Они связующее звено между классом и Высшим советом. 

 

Второй уровень 

Высший совет является исполнительным органом.  

Состоит из: 

1. Президента 

2. Премьер-министра 

3. Министра образования 

4. Министра культуры 

5. Министра правопорядка 

6. Министра спорта 

7. Министра информации и печати   

8. Министра труда  

 

 

Содержательный блок. 

 

Основные функции органов ДОО «ШАНС». 

Школьная Дума: 

- Готовит предложения по изменению школьной жизни. 

- Выступает со своим проектом плана жизни школы на новый учебный год. 

- Рассматривает и утверждает перспективный план деятельности органов самоуправления. 

- Решает вопросы, связанные с участием обучающихся в управлении школы. 

- Вырабатывает и формирует предложение ребят по совершенствованию работы. 

- Заслушивает отчеты и информации, оценивает результаты работы Высшего совета. 

- Вносят предложения по наделению того или иного министра полномочиями. 



 

Высший совет  

Координирует деятельность всех органов и объединений обучающихся, планирует и 

организует внешкольную и внеклассную работу. 

Организует самообслуживание обучающихся и дежурство, поддерживает дисциплину и 

порядок в школе. 

Устанавливает шефство старшеклассников над малышами, обучающихся над ветеранами 

и  инвалидами. 

Рассматривает и утверждает положение, памятки, инструкции, регулирующие 

внутреннюю деятельность обучающихся в классах. 

Организует выпуск школьных газет. 

Решает вопросы поощрения и наказания, принимает решение об ответственности 

обучающихся в соответствии ее своими полномочиями. 

Организует соревнования между классами, подводит итог. 

Утверждает состав делегации обучающихся школы на районные мероприятия. 

 

 

Нормативно-правовой блок 

 

Устав ДОО «ШАНС» базируется на следующих нормативно-правовых документах 

1. Конвенция о правах ребенка. 

2. Концепция модернизации Российского образования 

Основные документы, регулирующие функционирование ДОО «ШАНС» в МБОУ «Боханская 

СОШ №2» 

1. Устав школы. 

2. Правила для обучающихся. 

3. Положение о ДОО «ШАНС».   

4.  

 
Управленческий блок 

Управление процессом деятельности ДОО «ШАНС»  

Основные функции управления: 

1. Анализ 

2. Планирование 

3. Организация 

4. Контроль 

5. Регуляция 

6. Коррекция 

 

Анализ осуществляется на всех уровнях деятельности организации (класс, Дума, Высший совет) 

Результат – это ответ на вопрос «Что делать?» 

Организация – это ответ на вопрос: кто, когда, где с кем будет выполнять эту работу. 

Контроль -  получение информации о протекании всех процессов во время организаторской 

деятельности. 

Регулирование и коррекция – внесение изменений в систему по ходу ее действия 

 

 

Технологический блок 

Высший совет ДОО «ШАНС»: 

1.Организует: 

1) Культурно-массовую работу в школе 

2) Спортивную жизнь школы 

3) Трудовые десанты 



2. Регулирует дисциплину 

3.Курирует 

1) Школьные ежегодные конкурсы 

 «Класс года» 

 «Лучший дежурный класс» 

 «Самый здоровый класс» 

2) Шефскую работу 

 С ветеранами 

 С классами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


